
Politique complète 

POLITIQUE SOCIALE DE L’ENTERPRISE 
POLITIQUE DE SÉCURITÉ DE L’INFORMATION D’EDUCTRADE 

La Direction Générale d'Eductrade établit les principes et les engagements suivants 
dans sa Politique de Sécurité de l'Information afin de garantir l'intégrité, la 
confidentialité et la disponibilité de l'information traitée dans chacune de ses activités 
pour offrir ses services en harmonisant les moyens et les ressources techniques, 
productives, financières et humaines dans une structure unique de décision et de 
gestion compétitive conformément aux objectifs suivants : 

• Créer des propositions de valeur durable pour toutes les parties intéressées, qui
satisfassent leurs besoins en matière de sécurité de l'information et de protection
des données personnelles, et consolider leur fidélité en tant que prémisse
essentielle à la continuité de notre activité.

• Établir des objectifs de sécurité de l'information visant une amélioration continue,
gérer les risques de sécurité de l'information de manière cohérente et efficace,
ainsi que garantir l'intégrité, la confidentialité et la disponibilité des informations
traitées dans le cadre de nos services et/ou projets, y compris les informations
contenant des données personnelles.

• Générer et promouvoir des canaux de communication interne qui assurent la
participation, la satisfaction et la formation continue des employés qui, en somme,
sont les protagonistes directs de l'amélioration continue d'Eductrade.

• Former, sensibiliser le personnel et veiller au respect des politiques et des bonnes
pratiques en matière de sécurité de l'information et de protection des données
personnelles mises en œuvre dans l'organisation, qui sont adaptées aux
changements technologiques et sociaux dans l'utilisation des technologies de
l'information et de la communication.

• Garantir une sécurité de l'information adéquate et le respect des exigences légales
en matière de protection des données applicables à Eductrade lorsqu'elle agit en
tant que processeur de données personnelles, ainsi que collaborer avec le
responsable du traitement afin d'offrir les meilleures garanties dans le traitement
des données personnelles.

• Promouvoir une culture d'entreprise fondée sur la sécurité de l'information et la
protection adéquate des données personnelles.

• Mettre en œuvre des procédures de gestion intégrées pour assurer la conformité
à la législation applicable et aux autres exigences applicables au système de
gestion de la sécurité des informations, telles que la législation applicable en
matière de protection des données.

• Établir des partenariats stratégiques avec nos fournisseurs afin de créer des
intentions commerciales pour l'amélioration continue de la sécurité des
informations et de la protection des données qui créent une valeur ajoutée pour
les deux parties.

• Le respect de la politique de sécurité de l'information relève de la responsabilité
de chacun.

Madrid, 29 Février 2024

Francisco J. Mozos 
Administrateur Délégué




